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[E emo v [ criarpmD

Criar PTD

Ao clicar em Criar PTD abre-se a interface para selecionar qual o periodo
de oferecimento que se deseja criar o PTD.

Ao selecionar o Periodo de Oferecimento e clicar no botao Buscar o
sistema apresenta ao professor todas as Componentes Curriculares que
esta ministrando no semestre selecionado:



< Criar PTD ==

FILTRO

Periodo Oferecimento 1° Semestre/2015 v
~Buscar
Cdd. Comp. Curricular Médulo / Série Classe Curso Status Aprovacio Parecer
% [@ 0 Anilise de Sistemas 1 A Téc.Informitica @ [Ew

]

Nessa interface, em primeiro plano ja existe o botdo para iniciar a criacao

do PTD ( fi‘). Ao clicar nesse botdao o PTD fica pronto para iniciar a edicao
e a interface muda em sua configuracao:

<> Criar PTD ==y
FILTRO
Periodo Oferecimento 1° Semestre/2015 ~
_,JBuscar
Cad. Comp. Curricular Médulo / Série Classe Curso Status Aprovacdo Parecer
% [# 1 Andlise de Sistemas 1 A Téc. Informdtica (@ [

Nessa interface o professor tem as informacgdes sobre:

e Status (do PTD):
o A desenvolver ®
o Em desenvolvimento &'

o Finalizado @
e Aprovacao (do Coordenador)



o Aguardando Finalizar ¥

o Em analise |

[

o Necessita Corregao

o Aprovado P
e Parecer (dado pela Coordenacgao de Curso).

Assim que clicar no botio de iniciar a edi¢io do PTD () o Status do
mesmo muda de “A desenvolver” para “Em Desenvolvimento” e a seguinte
interface se abre:

< Criar PTD Ellal™’}

1+ Pan Cidstico | 11 - Mano de Avelisgo de Competingias | 1V - Mivdades frevistas V- Materisl de Agow Cidiico V1 - Integrapio / Interdiaciplinar / Aividade Extra | VIl - Estratagins de Recupersqio Conbius X - Replanejamenta.

Obs.: Essa interface é melhor visualizada em tela cheia.

Essa interface se divide em duas partes.
Na parte superior temos os dados do professor envolvido na elaborac¢ao
desse PTD e os dados da Componente Curricular e do Curso.

PLANC DE TRABALHO DOCENTE - ENSING TECNICO

Curso: Téc. Informatica

Comp. Curricular Analise de Sistemas

Qualificacio Qualificagio Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE INFORMATIC A
Carga Horaria 2,50 Madulo 1

Professor -
& Finalizar PTD

E, na parte inferior temos todos os pontos que sdo envolvidos na
elaboracdo do PTD.

Ha diferencas entre o Ensino Médio e o Ensino Técnico nos pontos de
preenchimento, e o presente manual apresenta apenas o Ensino Médio.
No caso de o professor ministrar aulas no Ensino Técnico Integrado ao
Médio, o proprio sistema verifica se a componente curricular é do tipo
Profissionalizante ou nao e libera a interface correta ao professor.

Ensino Médio
Caso a componente curricular seja do Ensino Médio, a interface que se
abre apresenta a seguinte caracteristica:

1 - Plano Didstico | 1 e Avaliagho de Competincias | IV - Atividades Pravistas V- Matarial de Apcio Diditico V1 - Integracko / Interdisciphinar / Atividade Extra || VII - Etratégias de RecuperssBo Continua | X - Replaniamento

Os itens que se apresentam sao:



I - Competéncias, Habilidades e Valores
Nessa interface o professor deve selecionar quais as Competéncias que
irdo compor o seu trabalho durante o ano letivo.

]
Para isso, clique no botao inserir (l 2 l) que € aberta uma janela com todas
as Competéncias relacionadas a série da componente curricular.

Competéncias do Ensino Meédio |
Competéncias Competéncias Fungdo Série
1.1. Compreender e usar a lingua portuguesa como geradora de 17 Fungao —
[_] significagdo e integradora da percepgdo, organizagdo e representagdo Representagdoe 1 G
do mundo & da propria identidade Comunicagao
1.2. - Usar linguas estrangeiras modernas como instrumento de 1° Fungdo —
) acessoa informagdes, a outras culturas ou etnias e para comunicagdo Representacioe 1 Q,
interpessoal. Comunicagao
1* Fungéo —

1.3. Entender e utilizar textos de diferentes natureza: tabelas, graficos,

= o " = . Representagdoe 1
— expressoes algébricas, expressdes geométricas, icones, gestos etc. p § Q

Comunicagao

1.4. Entender os principios das tecnologias de planejamento,
organizagao, gestdo e trabalho de equipe para conhecimento do
individuo, da sociedade, da cultura e dos problemas que se deseja
resolver.

2.1. Analisar, interpretar e aplicar 0s recursos expressivos das
linguagens, relacionando textos com seus contextos, segundo

17 Fungao —
Representagdoe 1 @
Comunicagao

a ETi
'l diferentes aspectos: natureza; funcdo; organizagao; estrutura; Inz\rerut?gaaoﬁoe 1 Q
— condigdes de produgdolirecepgdo (ou seja, intengdo, época, local, Com rge[risﬁo
interlocutores participantes da criagdo e propagagao de idéias e p
escolhas, tecnologias disponiveis etc.
2.2. Entender as tecnologias da informagéo e comunicagdo como 2 Fungao —
L] meios ou instrumentos que possibilitem a construgio de Investigagdo e 1 Q,
conhecimentos. Compreensdo
2.3. Questionar processos naturais, socioculturais e tecnologicos, 2° Fungao —
] identificando regularidades, apresentando interpretacdes e prevendo  Investigagdo e 1 Q,
evolugoes. Compreensdo
3.1. Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de 3° Fungéo—

ocupagio e de produgdo de espagos fisicos e as relagoes da vida
humana com a paisagem, em seus desdobramentos politicos, culturais,
econdmicos e humanos.

Contextualizacdo 1 G
Sociocultural

| Bl cravar || *2 Fechar |

]

Caso o professor queira mais detalhes sobre a Competéncia, ao clicar no

botdo visualizar (“*) sdo exibidas as Habilidades, Valores e Atitudes
relacionadas a mesma.



Competéncias do Ensino Médio a8

Competéncias

Competéncias Func o Série

1.1. Compreender e usar a lingua portuguesa como geradora de 1° Fungdo —
significacdo e integradora da percepgéo, organizacio e representagio do Representagaoe 1 N
mundo e da propria identidade Comunicagido

| E cravar | | ‘) Fechar |

Habilidades Habilidzad

- Interpretar e utilizar codigos de linguagem cientifica, matematica, artistica, literaria, esportiva etc.
pertinentes a diferentes contextos e situagoes.

- Utilizar a representagdo simbolica como forma de expressao de sentidos, emogoes, conhecimentos,
experiéncias etc.

- Elaborar textos/discursos para descrever, narrar, relatar, expressar sentimentos, formular dividas,
guestionar, problematizar, argumentar, apresentar solugdes, conclusdes etc.

- Elaborar ou fazer uso de textos (escritos, orais, iconograficos) pertinentes a diferentes instrumentos de
informacéao e formas de expressao, tais como jornais, guadrinhos, charges, murais, cartazes,
dramatizagdes, homepage, poemas, monografias, cartas, oficios, abaixo-assinados, propaganda, expressao
corporal, jogos, musica etc

- Identificar e utilizar fontes e documentos pertinentes a obtengéo de informagdes desejadas.

Y [ A .
alores/Atitudes raloraaTA T

- Reconhecer a importincia da comunicagao nas relagdes interpessoais.

- Valorizar as possibilidades de descobrir-se a si mesmo a ao mundo através das manifestacdes da
lingua patria.
- Interesse @ responsabilidade em informar e em se comunicar de forma clara e integra.

Para voltar a lista de Competéncias, usa-se o botdo voltar (‘-" ).

Nessa lista de competéncias, pode-se escolher quantas forem necessarias

e ao clicar em Gravar (“E'Gr“ar |) a janela se fecha e a tela se completa com
as competéncias selecionadas.

1~ Competéneias, Habiidades « Valores | 11+ m 1v - Ativdades Previstas |V - Matenal de 2900 Didatica | V1 - Integragdo / Interdsciplinar / Atwdade Extra | VI1 - Estratégias de Recuperagio Continua X - Replanejamento

- Compaténcias e respectivas habilidades e valores

W 1. Entender o utlizar 1extos de deremtes natureza: tabelas, grdficos, €xpres 063 apdbricas, expressdes geometricas, icones, ges(os e1c

outras formas de linguagem.

ondmicos, clentificos ou cotidianos.
s, tabelas, grificos, plantas, mapas, cartazes sinalzadores, lishas 6o lempo, esquemas, roteiros, manuais etc

0 para leitura, 40 ¢ a0 sobre a realidade.
ra a anilise @ pesquisa quanto para
inguagem do computador para pesquisar, repr
es especificas da cullura corporal e utizd las

& aplicar os recursos exprasswos das linguagens, relaciona com seus contextos, tos: natureza; fungio; organizagao; estrutura; condicdes de produgaarecencio (ou sea, ntengio, apoca, local, interlocutores participantes da
atias e escoimas, tecnologias d

Relacionar conhecimentos de diferentes natirezas e 4reas huma perspectiva interdiscipinar
© 0s fatos, objetos que contorme cronologi
ntes inguisticas, de registro ou de estso.

08 culturals.

fungdes da inguagem e as marcas
jersas produgdes da cultura em seu
50 enire linguagem ¢

Utilizar tabslas classificatirias e critérios organizacionais.
Decodicar simbolos, formulas, expressdes, reagdes etc

Valores & Atitudes
Gosto pela pesquisa e aprego pelo conhecimento.
Interesse em conecer a realidade.

Exemplo de interface com as competéncias selecionadas mostrando suas respectivas
Habilidades, Valores e Atitudes.

II - Plano Didatico

Il — Plano Didatico

Cod.  Procedimento Didatico De Ate Importar



]
Nessa interface a cada clique no botao inserir ("), uma linha é inserida

no Procedimento Didatico:

Cod. Procedimento Didatico De Ate
W 2 1
& Lz 2

Exemplo apos 2 (dois) cliques no botdo de inserir.

Apdés inserir uma ou mais linhas o professor deve editar o cronograma de

atividades, para isso basta clicar no botdo editar (*“) que a seguinte

interface seabre:

ProcedimentosDidaticos |
Conhecimentos

Procedimentos Didaticos

Cronograma  de Il |jala el

W salvar || ) Fechar

Conhecimentos
Salvar Conhecimentos
Nessa interface, o professor deve selecionar os Conhecimentos que se

serdo trabalhadas clicando no botio ™. Descrever os Procedimentos
Didaticos que serdo adotados e qual o periodo que isso sera trabalhado.

Terminando, basta clicar no botao Salvar (HEE"”E‘") que o Procedimento
Didatico € salvo.

Il - Procedimento Didatico e Cronograma de Desenvolvimento

Cad. Procedimento Didatico De Ate
fg} i 1 Conceitos tedricos em sala de aula, apresentagdo de semindrio e exercicios praticos; 02/0215 20/02M5
&Lz 2

No botdo Visualizar ( ) pode-se verificar os Conhecimentos envolvidas
no Procedimento Didatico.

Nessa interface de Procedimento Didaticos, também é possivel realizar a
importacao de dados. Existem 2 opgoes:

Copiar Cronograma ( [EJcapiar cronograma )



Essa opcdo existe para auxiliar o professor que ministra aulas da mesma
componente curricular em mais do que uma sala de aula ou mesmo em
mais do que uma Etec. Uma vez ja elaborado o PTD do semestre corrente,
quando for elaborar o seguinte, da mesma componente curricular, o
professor pode utilizar essa op¢do e importar todo o cronograma ja
criado.

Obs.: essa opc¢ao apenas copia o cronograma (datas de inicio e fim de cada
periodo trabalhado e quais os procedimentos didaticos adotados), as
demais opgOes devem ser inseridas normalmente.

Importar
5]

Importar ( )

Essa opcdo permite importar todos os dados internos do Procedimento
Didatico desde que o professor tenha, ele mesmo, elaborado o PTD dessa
componente curricular no semestre anterior.

III - Plano de Avalia¢do de Competéncias

IV - Plano de Avaliagio de Compsténcias

Céd. Competéncias
2321 1.\denti

de e seus periféricos as origens de falhas no seu funcionamento em conformidade com as normas e procedimentos de utilizagao de acordo com as necessidades do usuario

Clique em uma con acima para inserir 05 demais itens.

9 El

Céd. Instrumentos de Avaliagio Cod. Critérios de Desempenho
il

Cod. Evidéncias de Desempenho

Essa interface é dividida em quatro partes para preenchimento.

Vamos ver uma de cada vez:

Na primeira parte temos ja preenchido a(s) Competéncia(s) relativa a
Componente Curricular.

Ao clicar sobre a Competéncia, a linha da mesma aparece em destaque
mostrando estar selecionada, e as demais partes da interface sao exibidas
para preenchimento. Caso haja mais do que uma Competéncia, o
procedimento deve ser adotado em todas.

A segunda parte da interface sdao os Instrumentos de Avaliacao que serao
utilizados:

Cod.Instrumentos de Avaliacio

]

Cod. Instrumentos de Avaliacdo

[+
Ao clicar no botdo inserir (~*') uma interface se abre para selecionar

quais instrumentos de avaliacdo serdao adotados:



Avaliacdo |

Cod. 0 Cod. Plano Avaliacio 1
Instrumento de Avaliacio (Nenhum) v

| &l confirmar || “) Fechar | | Autoavaliacao
Avaliacdo Escrita
Avaliacdo Oral
Avaliacdo Pratica
Debate

Entrevista

Estudo de Caso

Lista de Exercicios
Observacio Direta
Cutros

Participacio em Aula
Fortifolio de Atividades
Frojeto

Felatbrio
Seminario/Apresentacio
Simulactes

Sinopse
Trahalho/Pesquisa

Basta selecionar qual o instrumento de Avaliacao e clicar em Confirmar e
repetir o processo quantas vezes for necessaria.

Na terceira parte da interface temos os Critérios de Desempenho que
serdo adotados:
Critérios de Desempenho
]

| 7 |

Cod. Criterios de Desempenho

]
Ao clicar no botao inserir (') uma interface se abre para selecionar
quais Critérios de Desempenho serao adotados:



Desempenho % |

Cod. 0 Cod. Plano Avaliacio 1

Criterio de Desempenho | Adequagéo ao Piblico Alvo v
Adequacio ao Piblico Alvo

|E confirmar ||~ 2 Fechar | Argumentacio Consistente

Atendimento s Mormas

Clareza na Expressdo Oral e Escrita
Coeréncia/Coesdo

Comunicabilidade

Criatividade na Resolucdo de Problemas
Cumprimento das Tarefas Individuais
Execucio do Produto

Interatividade, Cooperacio e Colaboracio P
Interlocucdo: Ouvir e Ser Ouvido
Ohjetividade

Organizacio

Pertinéncia das Informactes
Fontualidade e Cumprimento de Prazos
Fostura Adequada, Etica e Cidada
Felacionamento de Conceitos
Felacionamento de Ideias

Basta selecionar um, clicar no botao confirmar e repetir o processo para
cadastrar quantos Critérios for necessario.

Na quarta e ultima parte da interface, temos as Evidéncias de
Desempenho:

Evidéncias de Desempenho
]

||

Cod. Evidencias de Desempenho

]
Ao clicar no botdo inserir (') uma interface se abre para digitar quais

Evidéncias de Desempenho serdo observadas:
E. Desempenho x|

Cod. 0 Cod. Plano Avaliacao 1
Descricdo

| & confirmar || “ 2 Fechar |

Assim que digitar, basta clicar em confirmar que o texto passara a ser
exibido na interface principal.

Apos a edicao dos quatro pontos dessa tela a interface ira apresentar essa
aparéncia:



IV - Plano de Avaliacéo de Competéncias

Cod. Competéncias Indicadores de Dominio

1 1. Contextualizar e aplicar técnicas de modelagem de dados para ento de projetos de si # Aplicagio correta dos it nar gdo de si des praticas.
Cod.Instrumentos de Avaliacdo Critérios de Desempenho
& &
Cad. Instrumentos de Avaliacdo Cod. Critérios de Desempenho
@ 1 Avaliagdo Escrita @ 1 Clareza na Expressio Oral e Escrita
]?ﬁ 1  Estudo de Caso ]?ﬁ 1  Criatividade na Resolugio de Problemas
1:?‘5i 1 Projeto 1:?‘5i 1 Interatividade, Cooperacgdo e Colaboragao
& 1 Relacionamento de Conceitos
Evidéncias de Desempenho
]
Cdd. Evidéncias de Desempenho
1:?‘5i 1 Exposicdo das solugbes e técnicas empregadas. Acima de 70% de acertos e aproveitamento das atividades em aula. Organizagdo das ideias e aplicagdo dos conceitos.
Trazendo todos os pontos adotados com relagao a Competéncia
p ¢ p :
= .
IV - Plano de atividades docentes
V — Plano de atividades docentes*
|| #Editar |

Atividade Previstas

Projetos e Agdes
voltados a
redugéo da

Evasiao Escolar

Atendimento a alunos por
meio de agtes elou projetos
voltados a superacao de
defasagens de aprendizado
ou em processo de
Progresséo Parcial

Preparo e corregao
de avaliagtes

Preparo de
material didatico

Participacédo em
reuniées com
Coordenador de
Curso elou previstas
em Calendario
Escolar

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

*Assinalar as atividades que serdo desenvolvidas no més.

Nessa interface o professor deve cadastrar quais atividades serao
desenvolvidas no més correspondente. Os meses apresentados na
interface correspondem ao semestre letivo, fevereiro a julho ou julho a
dezembro. No caso do Ensino Médio e ETIM, os meses apresentados
correspondem ao ano letivo, de fevereiro a dezembro.

Para habilitar a edi¢dao da interface, basta clicar no botao Editar ( #Editar ).
Ao clicar, todos os campos se tornam editaveis.

V - Plano de atividades docentes*

| B salvar |
Atendimento a alunos por Participagao em
Projetos e Agdes meio de agdes elou projetos reunioes com
L . voltados a voltados a superacéo de Preparo e corregao Preparo de Coordenador de
Atividade Previstas . . P A .
reducio da defasagens de aprendizado de avaliagtes material didatico | Curso elou previstas
Evaséo Escolar ou em processo de em Calendario
Progresséao Parcial Escolar
Fevereiro
Z Z i Z Z
Margo
£ Z i Z Z
Abril
Z Z 4 Z Z
Maio
£ Z i Z Z
Junhe
i i 4 i i
Julho
2 £ ¥ £ ¥

*Assinalar as atividades que serdo desenvolvidas no més.



Aqui basta o professor preencher destacando quais atividades serao
desenvolvidas em cada més dentro de cada categoria e clicar no botao

salvar ((Hsalvar )

V - Material Didatico

Wl — Material de Apoio Didatico para Aluno (inclusive bibliografia)

Cod. Descrigio
] ~ " " ﬁ 3 -
Para cadastrar, basta clicar no botao inserir (') que a interface abaixo
se abre:
Material de Apoio x|

Codigo PTD 10
Descricao

H confirmar J Fechar

Nessa interface pode-se digitar a bibliografia utilizada, recursos, etc.
Depois de digitado basta clicar no botdo confirmar que o texto € inserido.
Obs.: recomenda-se que cada item seja digitado em separado, conforme
exemplo abaixo:

Cod. Descricao
[?3 & 1 TANEMBAUM, Andrew. Sistemas Operacionais Modernos. 3 a .ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.
’[?3 y 2 Informatica, Sistemas Operacionais e Softwares Aplicativos. Manual de Informatica Centro Paula Souza, v. 1. Sdo Paulo: Fundagéo Padre Anchieta, 2010

& L2 3 LAUDON, Kenneth C., Sistemas de Informagdes Gerenciais - 7. ed. - S4o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

VI - Propostas de Integracao e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades
Extra

VIl — Propostas de Integragio efou Interdisciplinares efou Atividades Extra

Atividade Extra

Atividade Descricdo

Integragao efou Interdisciplinariedade

Propostas de Integrac 3o efou Interdisciplinar



Nessa interface devem ser cadastradas as atividades extras e as propostas
de integracao e/ou disciplinar.

Conforme pode-se observar na imagem acima, a interface esta dividida
em duas partes. Uma para as Atividades Extras e outra para as Propostas
de Integracdo e/ou Interdisciplinariedade.

Vamos ver cada uma delas:

Atividade Extra

A Atividade Extra servira também como aula coringa em caso de auséncia

do professor.
]
Para cadastrar uma atividade extra, clique no botao inserir (~"') que uma

janela se abre:
Atividade Extra |
Cadigo 0 Codigo PTD 1411

AllvVidade

Atividade [(Nenhum) v

Descricio da Atividade

H salvar Atividade

Nesse ponto apenas duas informagdes sao necessarias e obrigatorias. O
tipo da atividade (a ser escolhida) e uma breve descricao da atividade.
Apos inserir as duas informacgoes, deve-se clicar no botao salvar atividade

(E salvar atividade ) que novos campos sdo abertos para terminar de compor
a Atividade:



Atividade Extra 8

LIESCNLEU Ud Alvidaue
-

Recursos Auxiliares

Selecione o0s Recursos Auxiliares Recursos Auxiliares Selecionados

Outros -
Projetor (Datashow)

Projetor de Slides

Quadro Branco ou Lousa
Retroprojetor

Revistas, Jornais, Recortes
Televisor

Textos Impressos

Selecionar Recursos -=

<- Retirar Recursos

Habilidades e Bases Tecnalbgicas

Competéncias

~'Selecionar Competéncias

Habilidades

~'Selecionar Habilidades

Bases Tecnclogicas
~'Selecionar Bases Tecnoldgicas

]

O primeiro campo a ser preenchido sdo os recursos auxiliares necessarios
a Atividade.

Na lista da esquerda temos uma lista com tipos de recursos auxiliares e,
ao clicar no botdo Selecionar Recursos (!Selecionar Recurses -= 1) o recurso
escolhido passa para a lista da direita. Caso a selecao tenha sido erronea,

pode-se retirar o recurso com o botdo Retirar Recursos (| == Refirar Recurses )

Recursos Auxiliares

Selecione os Recursos Auxiliares Recursas Auxiliares Selecionados

Apostila Biblioteca

Calculadora ) Diagramas, Plantas e Graficos
Selecionar Recursos -= )

Computador Textos Impressos

Dicionarios

Experimentos

Expaosicoes

Filmes

FlipChart -

<- Retirar Recursos

Exemplo de recursos selecionados. Nesse exemplo foram selecionados 3 (trés) recursos para a
atividade (biblioteca, diagrama, plantas e graficos e textos impressos.).

Depois abaixo temos as Competéncias que serdo trabalhadas na

Atividade, em todas elas existe um botdo Selecionar (-~ Sel=sienar ) que serve
para mostrar ou ocultar a lista relacionada.

Ao clicar em Selecionar, a lista de Competéncias é exibida e pode-se
selecionar qual sera trabalhada na atividade. Para selecionar, basta clicar

no botdo salvar (&) e, caso tenha selecionado alguma erroneamente,
pode-se usar o botdo de apagar (@) para excluir.



Competéncias, Habilidades e Valores

Competéncias

= 1.2.-Usar linguas estrangeiras modernas como instrumento de acesso a informagoes, a outras culturas ou etnias e
para comunicagao interpessoal.

= 2.2. Entender as tecnologias da informag&do e comunicagdo como meios ou instrumentos que possibilitemn a
construgéo de conhecimentos.

| /—)Selecionar Competéncias |

Competéncias

(5 1.1. Compreender e usar a lingua portuguesa como geradora de significagao e integradora da percepgao,
L= organizagdo e representacdo do mundo e da propria identidade

= 1.3. Entender e utilizar textos de diferentes natureza: tabelas, graficos, expressdes algébricas, expressdes
|| geométricas, icones, gestos etc.

[ 1.4. Entender os principios das tecnologias de planejamento, organizagio, gestdo e trabalho de equipe para
% | conhecimento do individuo, da sociedade, da cultura e dos problemas que se deseja resolver.

2.1. Analisar, interpretar e aplicar os recursos expressivos das linguagens, relacionando textos com seus
= contextos, segundo diferentes aspectos: natureza; fungdo; organizagao; estrutura; condigoes de
| produciolrecepgio (ou seja, intencio, época, local, interlocutores participantes da criagio e propagagio de
idéias e escolhas, tecnologias disponiveis etc.

| 2.3. Questionar processos naturais, socioculturais e tecnolbgicos, identificando regularidades, apresentando
(" interpretaces e prevendo evolugdes.

3.1. Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupagéo e de produgio de espagos
| B | fisicos e as relagdes da vida humana com a paisagem, em seus desdobramentos politicos, culturais,
econdmicos e humanos.

Exemplo de lista preenchida com algumas ja selecionadas.

Depois dos dados cadastrados as informacgdes de tipo de atividade e
descricao passam a constar na interface principal e a Atividade Extra

pode ser editada posteriormente através do botio editar ( £ ).

Afividade Exira

Atividade Descricao
£ Estudode Caso Os alunos deverdo realizar a atividade em grupos de 5 pessoas e ao final, apresentar o resultado obtido a sala.

As demais informac¢des da Atividade Extra sdo exibidas em interface
propria, e podem ser impressas apds o parecer da coordenacao.

Propostas de Integracao e/ou Interdisciplinariedade
Integragio efou Interdisciplinariedade

Fropostas de Integrac3o efou Interdisciplinar

Para inserir uma proposta de Integracdao e/ou Interdisciplinariedade,

[+
clique no botdo inserir (="') que abre-se a janela para cadastro da
mesma.



Propostas de Integracdo e Interdisciplinar ﬁ

Codigo 0 Codigo PTD 1411
Descricdo

HE confirmar J Fechar

4
Nesas janela, pode-se digitar a proposta e clicar no botdo Confirmar

( = Confirmar ) que a mesma é inserida.

E possivel digitar quantas forem necessarias que as mesmas passam a
integrar a interface inicial.

Para editar o contetido de uma proposta, clique no botio editar ( £ ) que

se encontra a frente da mesma na interface.
Integragdo efou Interdisciplinariedade

Propostas de Integracdo elou Interdisciplinar
£? proposta teste

VII - Estratégias de Recuperacao Continua

VI — Estratégias de Recuperacdo Continua (para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

Cod. Descricio

]
Para se cadastrar, basta clicar no botdo inserir (') que se abre a
interface de cadastro:

Estratégias de Recuperacdo x|
Codigo PTD 10
Descricao

HE confirmar JFechar



Nela o professor pode digitar as estratégias adotadas e depois clicar em
Confirmar que o texto passara a integrar a interface principal. Ex.:

1- AtribuicBes e Atividades | II - Comp. Hab. & B.Tec. | Il - Procedimentos Didéticos | IV - Plano de Avaliagio de Competéncias |V - Material de Apoio Didatico || VI - Estratégias de Recuperacdo Continuz

Vi - Estratégias de Recuperagio Continua para alunos com baixo rendimento/dificuldades de aprendizagem)

Céd. Descricio

f [ 1 0Salnoscom rendiments insatisatirio resolverdo exercicios priticos com retomada de conteiido pelo professor & se submeterdo as novas avaliagées praticas, sobre o abjetivos
" estabelecidos.

Depois de todos os itens cadastrados, o PTD pode ser finalizado.

X - Replanejamento

X - Replangjamento

Data Descrigdo

A interface de replanejamento foi acrescentada ao PTD para que o
professor acrescente informagdes ao PTD durante o semestre letivo, apds
o parecer do Coordenador.

Essa é a unica interface que nao é fechada para edicdo apds o

Coordenador efetuar o parecer.

]
Para inserir uma informacao, basta clicar no botao inserir (') que a

janela se abre.

Replanejamento |
Cadigo 0 Cadigo PTD 1411
Data 10/02/2016
Descricdo
P
HE confirmar || 2 Fechar
P

Nessa janela basta digitar a informacado a ser acrescentada no PTD. A data
¢ inserida automaticamente, como a data do dia.

Depois de digitar a informacao, clique no botao confirmar ( t Confirmar ) que
a mesma € acrescentada ao PTD.

Caso queira editar, basta utilizar o botio de editar (£ ) na interface
principal. Caso seja feita uma edicdo de uma informacao ja cadastrada. A
nova data é inserida, trocando a data anterior.



Finalizando o PTD

Para finalizar o PTD o professor precisa clicar no botdo Finalizar
(¥ Finalizar FTD ) qye se abre uma confirmagao:

Finalizar PTD %

Tem certeza que deseja finalizar o PTD?

 sim || # nzo

Ao clicar em Sim, o sistema faz uma validagdao no PTD e verifica se ndo
ficou nenhum ponto sem preenchimento, caso haja algum problema surge

um aviso na tela:
Finalizar PTD |

Tem certeza que deseja finalizar o FTD?
Faltam informactes no PTD, verifique a aba:
VI - Estratégia de Recuperagio Continua

# sim || & NEo

Caso tudo esteja em ordem, o sistema finaliza o PTD, gravando sua data
de entrega e impede qualquer alteragdo posterior até que o Coordenador
dé um parecer.

Depois de todo esse processo o PTD fica disponivel em modo apenas de
consulta, ndo podendo ser alterado até que o Coordenador dé um parecer
sobre o mesmo.

Caso o Coordenador indique um parecer desfavoravel ([FEE] ), o PTD é
aberto novamente para edicao podendo ser corrigido o que for necessario
e novamente finalizado.

A consulta ao parecer do Coordenador é feita ao clicar no botdo *, e é
apresentada uma interface com o parecer do Coordenador - caso haja

varios, todos sao apresentados.
Parecer da Coordenacdo x|

VIl - Parecer do Coordenador de Curso:

Cod. Data Parecer

0 presente PTD foge do conteddo exposto no Plano de
1 02/07/2015 Curso. Favor atualizar os Procedimentos Didaticos
para que fiqguem de acordo & proposta do curso.

PTD esta de acordo com a proposta do Plano de

2 0200772015 o

Caso o Coordenador indique um parecer favoravel, o PTD é finalizado
ficando disponivel apenas para consulta.



Perguntas:

1. Como fazer um PTD quando o componente curricular é turma

dividida?

R: Devido as particularidades cada professor possui o seu proprio PTD,
sendo assim, na ocorréncia de divisdo de turmas, cada professor fard um
PTD. Ex: a componente curricular é dividida entre 3 (trés) professores: um
com a teoria e dois professores dividindo as aulas prdticas, nessa
componente haverdo 3 (trés) PTDs, correspondendo um a cada professor.

2. Finalizei o PTD, mas quero fazer modificacdes, o que faco?

R: Caso o Coordenador de Area ainda ndo tenha dado parecer favordvel,
basta solicitar que o mesmo indique um parecer desfavoravel justificando
que é devido a novas modificagbées para que se habilite o PTD para nova
edigdo.

Caso o Coordenador de Area tenha dado parecer favordvel ao PTD, as
modificagoes devem ser feitas no campo Replanejamento (item XI),
descrevendo quais as modificagdes e necessidades.

3. 0 Coordenador de Area concedeu parecer favoravel ao PTD, porém
resolvi mudar a abordagem de algumas aulas, como fazer?
R: As alteragdes do contetudo de aulas podem ser registradas na interface
Planos de Aulas. Essa é a interface responsdvel pelo Cronograma aula a
aula e sequéncia de contetidos ministrados em sala de aula e/ou
laboratério, o qual o Coordenador de Area faz o acompanhamento
comparando com os registros do PTD.

4. O PTD esta com parecer favoravel, portanto apenas em modo de
consulta, como incluir mais conteido no mesmo?
R: Mais contetido ao PTD pode ser inserido através da interface de
Replanejamento.



